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	شروع
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	1
	02102
	متالورژي عمومي
	تكنسينها و كارگران توليد 
	از گروه ملي
	16
	11/07/88
	12/07/88
	8:30   تا    15:15
	2 - 1

	2
	62424
	تجهيزات نورد
	تكنسينها و كارگران  نورد
	از گروه ملي
	16
	13/07/88
	14/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	3
	64701
	اصول كنترل و كاهش ضايعات در خطوط توليد
	كليه كارشناسان بخشهاي توليدي
	اعزامي
	16
	18/07/88
	19/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	4
	62120
	شناخت مــواد
	تكنسينهاي  مكانيك  و  متالورژي
	از گروه ملي
	16
	20/07/88
	21/07/88
	8:30   تا    15:15
	2 - 1

	5
	02414
	استانداردهاي فولاد
	تكنسينها و كارگران نورد
	از گروه ملي
	16
	25/07/88
	26/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	6
	62134
	مهندسي متالورژي جهت كارشناسان غير متالورژي
	كارشناسان غير متالورژ   بخشهاي فني
	از گروه ملي
	16
	27/07/88
	28/07/88
	8:30   تا    15:15
	2 - 1

	7
	05124
	AUTOCAD  مقدماتي
	كارشناسان  وتكنسينها   مكانيك و هيدروليك
	از گروه ملي
	30
	06/07/88
	29/07/88
	16   تا    18:30
	3 - 2 - 1

	8
	03110
	ابزارشناسي
	كارگران و تكنسينهاي  مكانيك و هيدروليك
	از گروه ملي
	16
	11/07/88
	12/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	9
	03114
	سيستمهاي  انتقال  نيرو
	كارگران و تكنسينهاي  مكانيك و هيدروليك
	از گروه ملي
	16
	13/07/88
	14/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	10
	19420219
	شناخت ماشينهاي ابزار و نحوه كار  با  آنها
	كارگران  و تكنسينهاي تراشكار
	اعزامي
	16
	14/07/88
	15/07/88
	8:30   تا    15:15
	3 - 2 - 1

	11
	63409
	شناخت ، انتخاب و هم محوري كوپلينگها
	كارگران و تكنسينهاي  مكانيك و هيدروليك
	اعزامي
	16
	18/07/88
	19/07/88
	8:30   تا    15:15
	3 - 2 - 1

	12
	63115
	بازرسي  فني جوش
	كارشناسان و تكنسينهاي  مكانيك و  جوشكاران 
	اعزامي
	16
	20/07/88
	21/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	13
	03112
	پنوماتيك مقدماتي
	كارشناسان و تكنسينهاي هيدروليك و مكانيك
	اعزامي
	24
	25/07/88
	26/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	14
	63414
	طراحي مدارهاي لوله كشي   
با  نرم افزارAUTO Plan
	كارشناسان و تكنسينهاي 

مكانيك و  هيدروليك و  آبرساني
	اعزامي
	24
	25/07/88
	27/07/88
	8:30   تا    15:15
	3 - 2 - 1

	15
	63194
	تراشكاري مقدماتي
	كارگران و تكنسينهاي  ماشين ابزار
	اعزامي
	32
	26/07/88
	29/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	16
	63251
	آشنايي با نرم   افزارهاي مكانيك
	كارشناسان و تكنسينهاي مكانيك  ،   هيدروليك 
	اعزامي
	8
	29/07/88
	29/07/88
	8:30   تا    15:15
	2 - 1
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	17
	05109
	الكترونيك عمومي
	 تكنسينها ي برق  و  الكترونيك
	از گروه ملي
	24
	11/07/88
	13/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	18
	05101
	كارگاه    برق
	كارگران و تكنسينهاي برق
	از گروه ملي 
	32
	12/07/88
	15/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	19
	65006
	اصول كنترل دور ماشينهاي الكتريكي AC  
	كارشناسان و تكنسينهاي برق
	اعزامي
	16
	14/07/88
	15/07/88
	8:30   تا    15:15
	3 - 2 - 1

	20
	65470
	مونيتورينگ   با     WIN  CC  مقدماتي
	گذراندن PLC      مقدماتي
	اعزامي
	24
	14/07/88
	16/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	21
	65137
	مباني تجهيزات اتوماسيون صنعتي
	تكنسينهاي  برق، الكترونيك
واتوماسيون   صنعتي
	اعزامي
	16
	18/07/88
	19/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	22
	65119
	آشنايي با نرم افزارهاي

برق ، الكترونيك  و ابزار دقيق
	كارشناسان و تكنسينهاي

برق ، الكترونيك و ابزار دقيق
	اعزامي
	16
	20/07/88
	21/07/88
	8:30   تا    15:15
	2 - 1

	23
	65289
	شبكه صنعتي      FIELDBUS
	گذزاندن   PLC    مقدماتي
	اعزامي
	24
	28/07/88
	30/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	24
	64157
	مديريت منابع انساني   ( HRM    )
	مديران ، روسا ، سرپرستان  و كارشناسان
	اعزامي
	16
	07/07/88
	08/07/88
	8:30   تا    15:15
	2 - 1

	25
	64063
	طرح ريزي پيشاپيش كيفيت محصول (APQP )
	كارشناسان  و تكنسينها 
	اعزامي
	16
	12/07/88
	13/07/88
	8:30   تا    15:15
	3 - 2 - 1

	26
	64801
	آشنايي با  6  سيگما
	مديران  ، روسا ، سرپرستان  و كارشناسان
	اعزامي
	16
	14/07/88
	15/07/88
	8:30   تا    15:15
	2 - 1

	27
	64715
	آشنايي با نظام آراستگي سازماني      5S
و  نحوه بكارگيري آنها
	كليه كاركنان
	از گروه ملي
	16
	18/07/88
	19/07/88
	8:30   تا    15:15
	2 - 1

	28
	04203
	روانشناسي صنعتي و سازماني
	كليه كاركنان
	اعزامي
	8
	18/07/88
	18/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	29
	64915
	مديريت  بهره وري
	مديران ، روسا ، سرپرستان  و كارشناسان
	اعزامي
	8
	19/07/88
	19/07/88
	8:30   تا    15:15
	 1

	30
	04426
	اصول مديريت و  سرپرستي
	كارشناسان ، تكنسينهاي ارشد  و  تكنسينها 
	از گروه ملي
	16
	20/07/88
	21/07/88
	8:30   تا    15:15
	2 - 1

	31
	64056
	مباني مديريت پسماندهاي صنعتي
	كاركنان مرتبط
	اعزامي
	8
	20/07/88
	20/07/88
	8:30   تا    15:15
	1
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	32
	64067
	مديريت ارتباط با مشتري
	مديران ،روسا ، سرپرستان و كارشناسان
	اعزامي
	8
	21/07/88
	21/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	33
	64190
	روند حل مسئله به روش ( QCC ) تئوري و عملي
	كليه كاركنان
	از گروه ملي
	24
	27/07/88
	29/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	34
	64740
	مديريت  پروژه
	كارشناسان طرح و برنامه و بخشهاي توليدي
	اعزامي
	16
	27/07/88
	28/07/88
	8:30   تا    15:15
	3 - 2 - 1

	35
	64948
	اعتبارات  اسنادي  L / C
	كاركنان واحدهاي خريد  ، فروش و مالي
	اعزامي
	8
	14/07/88
	14/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	36
	64088
	روشهاي  ارزيابي انطباق كالا
	كارشناسان مالي  ،  بازرگاني  و كيفيت فراگير
	اعزامي
	8
	08/07/88
	08/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	37
	64093
	طبقه بندي  و كدگذاري كالا
	كارشناسان  و  تكنسينهاي واحد  سفارشات   بخشهاي توليدي و سفارشات و انبارها
	اعزامي
	8
	26/07/88
	26/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	38
	04317
	اصول  حسابداري
	كاركنان واحدهاي  مالي و حسابرسي
	اعزامي
	16
	19/07/88
	20/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	39
	64905
	استانداردهاي  حسابداري و  آخرين تغييرات
	كاركنان واحدهاي  مالي و حسابرسي
	اعزامي
	16
	28/07/88
	29/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	40
	65560
	آشنايي با پورتال و كاربرد آن
	گذراندن  WINDOWS  مقدماتي
	از گروه ملي
	8
	06/07/88
	06/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	41
	65154
	EXCEL  مقدماتي
	گذراندن  WINDOWS   XP  مقدماتي
	اعزامي
	24
	11/07/88
	13/07/88
	8:30   تا    15:15
	3 - 2 - 1

	42
	65425
	آموزش نرم افزار امور دفتري    OUTLOOK
	گذراندن  WINDOWS   مقدماتي
	اعزامي
	24
	18/07/88
	20/07/88
	8:30   تا    15:15
	3- 2 - 1

	43
	64010
	آشنايي  با  اينترنت
	گذراندن  WINDOWS   XP  مقدماتي
	اعزامي
	8
	25/07/88
	25/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	44
	65494
	اتوماسيون اداري  ( EOrg  )
	ويژه  كاربران سيستم اتوماسيون اداري  گروه
	از گروه ملي
	8
	26/07/88
	26/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	45
	04432
	زبان انگليسي محاوره اي سطح   1
	كارشناسان  و تكنسينها
	از گروه ملي
	30
	04/07/88
	29/07/88
	13:45   تا     15:15
	2 - 1

	46
	64972
	زبان انگليسي محاوره اي سطح   Intermediate 1
	ويژه  مديران –  گذراندن زبان انگليسي محاوره اي  سطح preintermediate 3
	كانون زبان
	40
	04/07/88
	29/07/88
	14   تا    15:45
	3- 2 - 1
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	47
	64987
	زبان انگليسي  محاوره اي سطح  Intermediate 2
	ويژه  مديران –  گذراندن زبان انگليسي محاوره اي سطح   preinterediate 2
	كانون زبان 
	40
	04/07/88
	29/07/88
	16   تا    17:45
	3- 2 - 1

	48
	63591
	گفت و شنود و محاوره درزبان انگليسي
	ويژه  مديران –  گذراندن زبان انگليسي محاوره اي سطح   preinterediate 2
	كانون زبان 
	30
	06/07/88
	29/07/88
	16   تا    17:45
	3- 2 - 1

	49
	64605
	سيستم مديريت ايمني وبهداشت شغلي 

18001    OHSAS
	كليه كاركنان 
	از گروه ملي
	8
	07/07/88
	07/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	50
	64587
	سيستم مديريت كيفيت ISO 9000  :  2008
	كليه كاركنان 
	از گروه ملي
	8
	13/07/88
	13/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	51
	64740
	سيستم مديريت زيست محيطي  14001  ISO
	كليه كاركنان 
	از گروه ملي
	8
	26/07/88
	26/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	52
	62341
	فرآيند نورد ميلگرد  –  ويژه نورد كوثر
	ويژه پيمانكاران كارخانه نورد كوثر
	از گروه ملي
	8
	11/07/88
	11/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	53
	62342
	فرآيند نورد تيرآهن
	ويژه پيمانكاران كارخانه نورد تيرآهن
	از گروه ملي
	8
	25/07/88
	25/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	54
	62343
	فرآيند عمليات ذوب در كوره هاي قوس الكتريكي
	ويژه پيمانكاران كارخانه فولادسازي
	از گروه ملي
	8
	15/07/88
	15/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	55
	04201
	ايمني عمومي
	كليه كاركنان
	از گروه ملي
	8
	06/07/88
	06/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	56
	64201
	آموزش با كمكهاي اوليه در سوانح
	كليه كاركنان
	از گروه ملي
	8
	12/07/88
	12/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	57
	04202
	آشنايي با دستورالعملهاي بهداشتي
	ويژه پيمانكاران
	از گروه ملي
	8
	21/07/88
	21/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	58
	64129
	اصول حفاظت و بهداشت حرفه ا ي صنعتي
	ويژه پيمانكاران
	از گروه ملي
	8
	26/07/88
	26/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	59
	64816
	آموزش آتش نشاني و اطفاء حريق
	ويژه پيمانكاران
	از گروه ملي
	8
	19/07/88
	19/07/88
	8:30   تا    15:15
	1

	60
	64961
	واكنش در شرايط اضطراري 
	ويژه پيمانكاران
	از گروه ملي
	8
	12/07/88
	12/07/88
	8:30   تا    15:15
	1
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