
ند ایراولاگروه ملی صنعتی ف
و توسعه منابع انسانیه آموزشرادا

1388مهر  ماه  سال    تقویم آموزشی

تاریخ
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د ی

ر 

مدرسشرایط شرکت کنندگانعنوان درسکددرس

ت
مد

خاتمهشروع
ساعت 
تشکیل

معیار ارزیابی

1-15:152تا    1611/07/8812/07/888:30ملیاز گروهتکنسینها و کارگران تولید متالورژي عمومی102102
1-2-15:153تا    1613/07/8814/07/888:30از گروه ملیتکنسینها و کارگران  نوردتجهیزات نورد262424
1-2-15:153تا    1618/07/8819/07/888:30اعزامیکلیه کارشناسان بخشهاي تولیدياصول کنترل و کاهش ضایعات در خطوط تولید364701
1-15:152تا    1620/07/8821/07/888:30از گروه ملیتکنسینهاي  مکانیک  و  متالورژيشناخت مــواد462120
1-2-15:153تا    1625/07/8826/07/888:30از گروه ملیدو کارگران نورتکنسینهااستانداردهاي فولاد502414
1-15:152تا    1627/07/8828/07/888:30از گروه ملیکارشناسان غیر متالورژ   بخشهاي فنیمهندسی متالورژي جهت کارشناسان غیر متالورژي662134
705124AUTOCAD1-2-18:303تا3006/07/8829/07/8816از گروه ملیکارشناسان  وتکنسینها   مکانیک و هیدرولیکمقدماتی
1-2-15:153تا    1611/07/8812/07/888:30از گروه ملیکارگران و تکنسینهاي  مکانیک و هیدرولیکابزارشناسی803110
1-2-15:153تا   1613/07/8814/07/888:30از گروه ملیکارگران و تکنسینهاي  مکانیک و هیدرولیکسیستمهاي  انتقال  نیرو903114

1-2-15:153تا    1614/07/8815/07/888:30اعزامیکارگران  و تکنسینهاي تراشکارشناخت ماشینهاي ابزار و نحوه کار  با  آنها1019420219
1-2-15:153تا    1618/07/8819/07/888:30اعزامیکارگران و تکنسینهاي  مکانیک و هیدرولیکمحوري کوپلینگهاهموانتخابشناخت ، 1163409
1-2-15:153تا    1620/07/8821/07/888:30اعزامیکارشناسان و تکنسینهاي  مکانیک و  جوشکاران بازرسی  فنی جوش1263115
1-2-15:153تا    2425/07/8826/07/888:30اعزامیکارشناسان و تکنسینهاي هیدرولیک و مکانیکماتیک مقدماتیوپن1303112

1463414
کشیطراحی مدارهاي لوله

AUTO Planنرم افزاربا
کارشناسان و تکنسینهاي 

مکانیک و  هیدرولیک و  آبرسانی
1-2-15:153تا    2425/07/8827/07/888:30اعزامی

1-2-15:153تا    3226/07/8829/07/888:30اعزامین ابزارتکنسینهاي  ماشیکارگران و تراشکاري مقدماتی1563194
1-15:152تا    829/07/8829/07/888:30اعزامیکارشناسان و تکنسینهاي مکانیک  ،   هیدرولیک افزارهاي مکانیکآشنایی با نرم1663251
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1-2-15:153تا    2411/07/8813/07/888:30از گروه ملیتکنسینها ي برق  و  الکترونیکالکترونیک عمومی1705109
1-2-15:153تا    3212/07/8815/07/888:30از گروه ملی کارگران و تکنسینهاي برقبرقکارگاه1805101
1-2-15:153تا    1614/07/8815/07/888:30اعزامیکارشناسان و تکنسینهاي برقACاصول کنترل دور ماشینهاي الکتریکی 1965006
1-2-15:153تا    2414/07/8816/07/888:30اعزامیمقدماتیPLCگذراندن مقدماتیWIN  CCبامونیتورینگ2065470

مبانی تجهیزات اتوماسیون صنعتی2165137
تکنسینهاي  برق، الکترونیک

واتوماسیون   صنعتی
1-2-15:153تا    1618/07/8819/07/888:30اعزامی

2265119
آشنایی با نرم افزارهاي

برق ، الکترونیک  و ابزار دقیق
کارشناسان و تکنسینهاي

ابزار دقیقبرق ، الکترونیک و 
1-15:152تا    1620/07/8821/07/888:30اعزامی

1-2-15:153تا    2428/07/8830/07/888:30اعزامیمقدماتیPLC  گذزاندن FIELDBUS   شبکه صنعتی   2365289

1-15:152تا    1607/07/8808/07/888:30اعزامیاسانمدیران ، روسا ، سرپرستان  و کارشن)HRM( مدیریت منابع انسانی   2464157

25
APQP(طرح ریزي پیشاپیش کیفیت محصول 64063

(
16اعزامیکارشناسان  و تکنسینها

1-2-15:153تا    12/07/8813/07/888:30

1-15:152تا    1614/07/8815/07/888:30زامیاعمدیران  ، روسا ، سرپرستان  و کارشناسانسیگما6آشنایی با2664801

2764715
5Sبا نظام آراستگی سازمانی    آشنایی

آنهابکارگیرينحوهو
1-15:152تا    1618/07/8819/07/888:30از گروه ملیکلیه کارکنان

15:151تا    818/07/8818/07/888:30اعزامیکلیه کارکنانروانشناسی صنعتی و سازمانی2804203
15:151تا    819/07/8819/07/888:30اعزامیمدیران ، روسا ، سرپرستان  و کارشناسانمدیریت  بهره وري2964915
1-15:152تا    1620/07/8821/07/888:30از گروه ملیکارشناسان ، تکنسینهاي ارشد  و  تکنسینهااصول مدیریت و  سرپرستی3004426
15:151تا    820/07/8820/07/888:30اعزامیکارکنان مرتبطمبانی مدیریت پسماندهاي صنعتی3164056
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15:151تا    821/07/8821/07/888:30اعزامیمدیران ،روسا ، سرپرستان و کارشناساندیریت ارتباط با مشتريم3264067
1-2-15:153تا    2427/07/8829/07/888:30از گروه ملیکلیه کارکنانتئوري و عملی) QCC(روند حل مسئله به روش3364190
1-2-15:153تا    1627/07/8828/07/888:30اعزامیکارشناسان طرح و برنامه و بخشهاي تولیديپروژهمدیریت 3464740
15:151تا    814/07/8814/07/888:30اعزامی، فروش و مالیکارکنان واحدهاي خریدL / Cاعتبارات  اسنادي  3564948
15:151تا    808/07/8808/07/888:30اعزامیناسان مالی  ،  بازرگانی  و کیفیت فراگیرکارشروشهاي  ارزیابی انطباق کالا3664088

طبقه بندي  و کدگذاري کالا3764093
کارشناسان  و  تکنسینهاي واحد  سفارشات   

بخشهاي تولیدي و سفارشات و انبارها
15:151تا    826/07/8826/07/888:30اعزامی

1-2-15:153تا    1619/07/8820/07/888:30اعزامیکارکنان واحدهاي  مالی و حسابرسیاصول  حسابداري3804317
1-2-15:153تا    1628/07/8829/07/888:30اعزامیکارکنان واحدهاي  مالی و حسابرسیو  آخرین تغییراتاستانداردهاي  حسابداري3964905

15:151تا    806/07/8806/07/888:30از گروه ملیمقدماتیWINDOWSگذراندن  ی با پورتال و کاربرد آنآشنای4065560
4165154EXCELگذراندن  مقدماتیWINDOWS   XP1-2-15:153تا    2411/07/8813/07/888:30اعزامیمقدماتی
1-2-15:153تا    2418/07/8820/07/888:30اعزامیمقدماتیWINDOWSگذراندن  OUTLOOKافزار امور دفتريآموزش نرم4265425
15:151تا    825/07/8825/07/888:30اعزامیمقدماتیWINDOWS   XPگذراندن  اینترنتآشنایی  با4364010

15:151تا    826/07/8826/07/888:30از گروه ملیاتوماسیون اداري  گروهویژه  کاربران سیستم)EOrg( اتوماسیون اداري  4465494
1-15:152تا     3004/07/8829/07/8813:45از گروه ملیکارشناسان  و تکنسینها1اي سطحمحاورهیزبان انگلیس4504432

اي سطحزبان انگلیسی محاوره4664972
Intermediate 1

زبان انگلیسی گذراندن –مدیرانه ویژ
preintermediate 3سطحايمحاوره

1-2-15:453تا    4004/07/8829/07/8814کانون زبان
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اي سطحمحاورهزبان انگلیسی4764987
Intermediate 2

زبان انگلیسی گذراندن –مدیرانویژه 
preinterediate 2اي سطحمحاوره

1-2-17:453تا    4004/07/8829/07/8816کانون زبان 

گفت و شنود و محاوره درزبان انگلیسی4863591
زبان انگلیسی گذراندن –مدیرانویژه 

preinterediate 2اي سطحمحاوره
1-2-17:453تا    3006/07/8829/07/8816کانون زبان 

وبهداشت شغلیایمنیمدیریتسیستم 4964605
18001OHSAS

15:151تا    807/07/8807/07/888:30از گروه ملیکلیه کارکنان 

15:151تا    813/07/8813/07/888:30ملیاز گروهکلیه کارکنان ISO 9000  :  2008فیتکیمدیریتسیستم5064587
15:151تا    826/07/8826/07/888:30از گروه ملیکلیه کارکنان 14001ISOمدیریت زیست محیطیسیستم 5164740
15:151تا    811/07/8811/07/888:30از گروه ملیپیمانکاران کارخانه نورد کوثرویژهویژه نورد کوثر–فرآیند نورد میلگرد5262341
15:151تا    825/07/8825/07/888:30از گروه ملیپیمانکاران کارخانه نورد تیرآهنویژهفرآیند نورد تیرآهن5362342

5462343
هاي قوس فرآیند عملیات ذوب در کوره

الکتریکی
15:151تا    815/07/8815/07/888:30از گروه ملیپیمانکاران کارخانه فولادسازيویژه

15:151تا    806/07/8806/07/888:30از گروه ملیکلیه کارکنانایمنی عمومی5504201
15:151تا    812/07/8812/07/888:30از گروه ملیکلیه کارکنانکمکهاي اولیه در سوانحبا آموزش 5664201
15:151تا    821/07/8821/07/888:30از گروه ملیپیمانکارانویژهستورالعملهاي بهداشتیآشنایی با د5704202
15:151تا    826/07/8826/07/888:30از گروه ملیپیمانکارانویژهي صنعتیااصول حفاظت و بهداشت حرفه5864129
15:151تا    819/07/8819/07/888:30از گروه ملیانپیمانکارویژهآموزش آتش نشانی و اطفاء حریق5964816
15:151تا    812/07/8812/07/888:30از گروه ملیپیمانکارانویژهواکنش در شرایط اضطراري 6064961
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